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FICHA DE PRESENTACIÓN DE ACTIVIDADES ACADÉMICAS 

1. Nombre del curso: Liderazgo en la era del mercado del talento digital.   

 

2. Temario 

MÓDULO I 

 Unidad 1: Clase 1 Mercado Laboral.   

● Evolución del Mercado laboral. 

● La Era de la transformación digital.  

● Mercado laboral pre y post pandemia. 

● Teletrabajo y Trabajo Híbrido.  

 

 Unidad 2: Clase 2 Ser Líder en la era digital.  

● Autoreconocer el estilo de liderazgo.  

● Competencias necesarias para liderar en la era digital.  

● Gestión de las emociones y el liderazgo.  

 

Unidad 3: Clase 3 Gestión de Equipos en la era digital.  

● Cómo definir las competencias del equipo.  

● Gestión de las emociones en los equipos de trabajo.  

● Empatía: la competencia más necesaria. 

● Retroalimentación en los equipos de trabajo.  

 

Unidad 4: Clase 4. Claves para la conformación de equipos estables. 

● El futuro del trabajo. 

● Manejo del Stress y la era digital.   

● Desafío de liderar en una modalidad Híbrida. 

 

  


